
東邦電気工業株式会社と富士通ネットワークソリューションズ株式会社が出資。両社の特性を活かしたハイブリッド型企業として
株式会社東邦ネットワークテクノロジーが誕生した。多種多様な課題を抱えるお客様のニーズに応えることで業務を拡張。それに
よる人員増加に伴い2014年に本店移転を実施した。今回はその移転プロジェクトメンバーの方々に、新オフィスのコンセプトや
工夫についてお話を伺った。

先進オフィス事例　オフィスを経営の力に 株式会社東邦ネットワークテクノロジー

仕事がしやすい環境を徹底的に追求した
クリエイティブでデザイン性に富んだオフィスが完成する

ICT業界をリードする両社が出資して誕生。
互いの特性を生かすことで業務領域が拡大
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ICT業界をリードする両社が出資して誕生。
互いの特性を生かすことで業務領域が拡大

川崎から横浜へステップアップ。
最高のロケーションへ移転

オフィスのコンセプトは「海」と「山」。
コンセプト決定から5ヵ月で完成させた

150坪の中に社員の思いを詰め込み、
それを多彩な形で反映させた

オフィス移転を機に社員の考え方が変わった。
目に見えてモチベーションが高まった
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三幸エステートの先進オフィス事例

川崎から横浜へステップアップ。
最高のロケーションへ移転

横浜本店を支えている女性スタッフ

特長的なオフィス全景



オフィスのコンセプトは「海」と「山」。
コンセプト決定から5ヵ月で完成させた

150坪の中に社員の思いを詰め込み
それを多彩な形で反映させた

オフィス移転を機に社員の考え方が変わった。
目に見えてモチベーションが高まった

三幸エステートの先進オフィス事例

⑤ サークル型ワークステーションスペース ⑦ リフレッシュエリア全景

⑧ リフレッシュエリア全景⑥ 山をイメージした検証ルーム

④ 特長的なワーキングデスク③ 海をテーマにした会議室① 来客者をお迎えするエントランス

② 壁に散りばめられた貝殻


